O LA SCUOLA

Fu I URA PER L'ITALIA DI DOMANI
Finanziato : T . " TS —
JRRRN -iincre curpes Y ticr i W Nalindomans
NextGenerationEL o il et . P LATEMALE (5 FFFESA F FE AR

o
— &
Yaur Certification Partne

anni
70UV

a\a Temy,
‘z\@ %

Istituto Paritario Santa Croce
| & Cooperativa Sociale

CERTIF

www.esqgcert.com

Iscrizione all'Albo delle Societa Cooperative a mutualita prevalente n. C118517 del 16 novembre 2016
Iscrizione all’Albo Regionale della Campania delle cooperative sociali n. 663 del 18 dicembre 2017
santa-croce(@pec.it - wwwe.istitutosantacroce.it - info@jistitutosantacroce.it

Prot. n° 104 del 10.01.2025 STEAFANIA

CAIAZZO All’Albo
10.01.2025 Al Sito WEB
15:28:24 Atti
GMT+01:00

OGGETTO: Awviso per richiesta disponibilita personale ATA
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: lIstruzione E Ricerca Componente 1 —

Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento
1.4:*Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica. - Azioni di
prevenzione e contrasto della dispersione scolastica > del Piano nazionale di ripresa e resilienza,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”. AVVISO PUBBLICO, prot. 99808 del 18-07-

2024, per la presentazione di proposte progettuali da parte degli enti gestori delle scuole

secondarie di primo e secondo grado paritarie non commerciali.
Progetto: La SCUOLA per il futuro: accoglienza, inclusione, competenze

CNP: M4C111.4-2024-1342
CUP: C14D23002570006

IL COORDINATORE DIDATTICO
IL PRESIDENTE DEL C.D.A.

VISTO I’avviso M4C111.4-2024-1342, prot. 99808 del 18-07-2024, per la presentazione di proposte
progettuali da parte degli enti gestori delle scuole secondarie di primo e secondo grado paritarie
non commerciali - Riduzione dei divari territoriali. PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E

RESILIENZA, MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA, Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita. Investimento 1.4:

Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie

di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione;

VISTO [I’atto di concessione prot. n°0138117 del 12-10-2024 che costituisce formale autorizzazione
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;
VISTE le Linee Guida OPERATIVE e la Normativa di riferimento per la realizzazione degli interventi
e delle iniziative relative ai fondi PNRR;

VISTO il progetto approvato e la sua ripartizione finanziaria;
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CONSIDERATO che occorre acquisire la disponibilita e selezionare personale ATA interno

all’istituto per le attivita di supporto utili nella realizzazione del suddetto progetto,

COMUNICANO

Art.1 Avviso di disponibilita
¢ aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale ATA interno.
a) almeno n° 4 collaboratori scolastici da impiegare nella realizzazione del Progettodi cui sopra.

Art. 2 Orario di servizio

11 servizio previsto in relazione ai moduli formativi da attivare sara stabilito sulla base delle necessita
progettuali e sara prestato in orario extra servizio a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle
azioni di chiusura del progetto, entro il 15/09/2024, e comprendera tutte le attivita legate alle
necessita di cui sopra.

Art.3 Retribuzione
La retribuzione oraria ¢ quella prevista nelle rispettive tabelle dal CCNL Scuola per ’area di
appartenenza: € 17,05 per il personale ATA CS.

Art. 4 Compiti

La\e figura\e prescelta dovra:

1) Collaboratori scolastici:

a) Verificare e provvedere al riordino e alla pulizia del laboratorio/aula impegnato per la formazione
prima e\o dopo la formazione;

b) Provvedere, ove richiesto, alla logistica (spostamenti banchi e sedie).

Art. 5 Presentazione disponibilita
Gli interessati sono invitati a dichiarare la propria disponibilita tramite la compilazione del seguente
modulo online entro e non il 15.01.2025: https://forms.gle/knRt3tgRe8Z1yPae8

Art. 6 Affidamento incarico

Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilita, cercando di
contemperare le esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza,
rotazione € pari opportunita.

Art. 7 Cause di esclusione
Gli interessati saranno invitati a confermare la propria disponibilita entro 10 giorni dalla proposta di
incarico.

Art. 8 Pubblicita
Il presente avviso ¢ pubblicato all’albo dell’Istituto, sul sito web della scuola, sezione PON
all’indirizzo http://www.istitutosantacroce.it

Per I'obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti i documenti di interesse comunitario
relativi allo sviluppo dei progetti PNRR saranno resi visibili sul sito e all’ Albo di questa Istituzione

Scolastica.
I1 PRESIDENTE del CdA IL COORDINATORE DIDATTICO
dott.ssa Stefania CAIAZZO prof. Catello MARESCA
(firmato digitalmente) Timbro della scuola AR ‘;’ ol = -
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